Policy mot diskriminering och trakasserier

| Sparvagen simforening ska ingen behova kanna sig krankt, trakasserad, diskriminerad eller
kdnna obehag pa grund av kon, kdnsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell ldggning eller alder.

| Sparvagen simforening accepteras ingen form av diskriminering eller trakasserier

Som medlem i Sparvagen simforening forvantas du genast agera om du misstanker eller
upplever att nagon blivit utsatt for trakasserier eller diskriminering genom att skyndsamt ta
kontakt med representant for féreningen.

Sparvagen simforening stoder och foljer Riksidrottsforbundets policy mot sexuella éver-
grepp, som syftar till att forstarka skyddet av barn och ungdomar mot sexuella 6vergrepp,
utnyttjande och trakasserier inom idrotten. Policyn utgar fran gallande lagstiftning,
Barnkonventionen och ett barnrattsperspektiv.

Sparvigen simforening stodjer Svensk Idrotts gemensamma vision och viardegrund. Dessa utgéar ifran ett
barnriéttsperspektiv dér alla foreningar ska kunna erbjuda samtliga barn och ungdomar en kamratlig och
trygg social miljo. Alla ska kunna vara aktiva inom idrotten utan att riskera att utsittas for nagon form av
kriankande behandling. Bésta sittet att forebygga kridnkningar och dvergrepp 1 en forening &r att fora en
dialog om fragorna bland ledare, aktiva och i styrelserummet.

Mer information om hur Sparvigen simforening arbetar forebyggande mot trakasserier finns hér:

Syftet med denna handlingsplan ar att motverka, forebygga samt forsdka l16sa problemen vid
eventuella trakasserier eller diskriminering. Som grund har vi arbetat med Riksidrottsférbundets
policy och vagledning mot sexuella 6vergrepp inom idrotten.

Information:

e Det viktigaste kannetecknet for trakasserier ar att de ar oonskade av den som utsatts for dem. Det
som avgor ar den utsattes upplevelse, inte trakasserarens motiv.

e Trakasserier kan vara av olika slag, fysiska, verbala eller icke-verbala. Det kan ocksa vara annat
upptradande eller yttranden som svartar ner eller forlojligar individen pa grund av av kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedséttning, sexuell laggning eller élder.

o Nar sexuella trakasserier forekommer drabbar det ofta ndgon som star i en beroendestéllning till en
annan individ. Inom idrotten kan det t ex gélla en tranare eller en ledare som trakasserar en adept.
Det kan ocksa gélla barn/ungdomar som utsatter andra barn/ungdomar.

o Trakasserier kan vara oavsiktliga och ha sin grund i tankléshet, men ar andra ganger avsedda att
sara, trycka ned eller férnedra. En person kan vialkomna ett och samma beteende fran en individ men
inte fran en annan. Det kan t ex ha att géra med vilken relation personerna i fraga har till varandra.


http://www.svenskidrott.se/globalassets/svenskidrott/dokument/undersidor/barn--och-ungdomsidrott/policy-mot-sexuella-overgrepp-inom-idrotten.pdf
http://www.svenskidrott.se/globalassets/svenskidrott/dokument/undersidor/barn--och-ungdomsidrott/policy-mot-sexuella-overgrepp-inom-idrotten.pdf

e Forskning visar att trakasserier pa grund av kon och sexuella trakasserier i de allra flesta fall ar ett
uttryck for maktutovning och fortryck. Sexuella trakasserier ar sillan en fraga om atra till en person.
o Alla medlemmar i Sparvagen Simforening har ansvar for att respektera varandra och behandla
varandra vardigt. Om en person blivit utsatt for trakasserier eller diskriminering av nagot slag ska
detta meddelas till ndrmaste tranare eller verksamhetsansvarig som ansvarar for atgarder for att fa
detta att upphora. Skulle behandlingen inte upphdra sa ska detta tas om hand pa ett effektivt och
professionellt satt. Dessa beteenden behover avslutas snabbt for att individen inte ska komma till
mer skada.

e Sparvagen simforening polisanmaler allt som kan uppfattas som olagligt.
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